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Viérosmajori Ovodak Héazirend

Varosmajori Ovodak Hazirend

mely a Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat, 1122. Budapest,
Yérosmajor utca 59/B., valamint 1125 Budapest, Csermely ut 8. szim alatti Virosmajori
Ovodak hasznaléi és kozvetlen partnerei részére irédott.
Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasival, a gyermek évodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

Az 6voda feladatdnak tekinti, hogy derlis, nyugodt légkort biztositson a gyermekeknek,
sokoldaluan fejlessze személyiségiiket, s megérizze testi épségiiket.

Ezek megvalositasdhoz sziikséges az 6voda és a csalad sokoldalti, bizalomra épiild
egylittmiikodése, és a hazirend betartasa. Az 6voda hazirendje a gyermekei jogok és
kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
allapitja meg, a Varosmajori Ovodak pedagégiai programjanak megfeleléen, és az intézmény
Szervezeti €s Miikodési Szabalyzataval 6sszhangban.

A Hazirend jogszabalyi hattere
» A nemzeti kdznevelésrol szold 2011.évi CXC toérvény (Nkt.)

> 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet - a nemzeti koznevelésrol szol6 torvény végrehajtasarol

» A Kormany 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol szol6 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet

> 20/2012 (VIII31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl sz616

Az oktatasi intézmény adatai

Ovoda neve: Varosmajori Ovodik

Cime:

Székhely Intézmény 1122 Budapest, Varosmajor u. 59/B.
TaEOVOHRL . o sismasines cibsoeisns b 1125 Budapest, Csermely ut 8.
Intézmény tipusa: Ovoda

OM azonosito: 034487

Addszam: 16910946-2-43

Szamlaszam: 12001008-01339250-00100008
Telefon/fax: +361-2022-566

E-mail: varosmajori.ovodak@hegyvidek.hu
Weboldal: www.varosmajoriovodak.hu
Ovodaigazgato: Balint Beata

Tagovoda- Igazgato: Horvéth Anett

Telefon: +3630/2695513

E-mail:
Fenntarto:

Ovodai csoportok szdma:

ovodavezeto.varosmajor@hegyvidek.hu
Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkorményzat
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Varosmajori Ovodak Hazirend

Engedélyezett gyermeklétszam: 160 {6

Alapito okirat szama: VII/161/1/2024

Alapito okirat kelte: 2024. 03. 08.

Jogéllas: onalléan milkodé intézmény, vallalkozasi tevékenységet
nem folytat

Tevékenységi kore: szakagazati besorolas: 851020 — évodai nevelés

Az évodai felvétel, atvétel feltételei, kovetelményei, eljarasi rendje
Felvételre jelentkezni a Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkorminyzat online
feliiletén lehet.

e Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kiilsndsen az utolso évében az iskolai nevelés-oktatasra
késziti fel. (Nkt. 8.§. (1))

e Az Nkt. 8.§. (2) szerint: ,,A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betslti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban dvodai
foglalkozason vesz részt. A sziild — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan
a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, — ha
a sziil6 a gyermek negyedik életévének betoltését megel6zéen mar kérelmezte, tigy jabb —
kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik
életévét betolti a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést
engedélyezé szerv) felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason valé részvétel alol, ha
a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell
meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védond, tovabba tartés gyogykezelés alatt allo
gyermek esetében az Elitv. 89. §-a szerinti altalanos jarébeteg-szakellatasban, vagy az Elitv.
91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatadsban részt vevé szakorvos rendelhetd ki.
Tartos gydgykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan
is benyujthatd. Az eljarasi hataridé 6tven nap.”

e Az dvodaigazgatdja az 6voda felvételi, atvételi kérelem elbiralasarél, a dontést megalapozo
indoklassal, a fellebbezésre vonatkozd tajékoztatassal értesiti a sziil6t, tovabba az dvodai
nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas nélkiil értesiti az el6zd 6voda
igazgatdjat.

e Az Nkt. 45.§ (2) szerint: ,,a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betolti, tankstelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi
napjan kezdédik. A sziilé kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az
iskolakezdés évének januar 18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az
eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelheté ki, és a
fiiggd hatalyn dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol. Ha a
szakértdi bizottsag a sziiloi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridd elétt a gyermek tovabbi
egy nevelési évig Ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem

benyujtdsara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget
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Vérosmajori Ovodak Hazirend
korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a
gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.”

e Az dvodakdoteles felvenni-atvenni azt a kdrzetébe tartozo gyermeket, aki a harmadik életévét
betolti. A felvételrdl, atvételrdl az dvoda igazgatdja dont.

e Ovodakdteles gyermek esetében a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 91. § (4) bekezdése alapjan, ,,ha a gyermek az 6vodakotelezettségét
kiilfoldon teljesiti vagy olyan orszagban él, ahol nincs 6vodaba jarasi kotelezettség, az
ovodakoteles gyermek sziildje koteles azt bejelenteni az Oktatasi Hivatalnak a nevelési év
els6 napjaig, az 6vodaval mar jogviszonyban allé gyermek sziil6je az Oktatasi Hivatalnak és
az 6voda igazgatojanak az utolsd 6vodai nevelésben toltott napot megel6z6 6todik napig.”

e Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kdzott keriil sor. A fenntart6 az
6vodai beiratkozas idejérdl, az dvodai jogviszony létesitésével Gsszefliggd eljarasrol a
beiratkozas elsd hatarnapjat megelézoen legalabb harminc nappal kozleményt vagy
hirdetményt ad ki, helyben szokasos modon.

e A Hegyvidéki Onkormanyzat helyi felvételi rendje szabalyozza az év kdzben tortént
felvételeket. Ures férdhely esetén folyamatos felvételre is van lehetéség.

e A gyerekek csoportba torténd beosztidsa az intézmény igazgatojanak dontési jogkorébe
tartozik. A gyermekcsoport altaldban az azonos koru gyermekek egy csoportba torténd
beosztasaval keriil kialakitdsra. Ennek megfeleléen intézménylinkben egy-egy csoportba
altalaban kozel azonos koru gyermekek jarnak, sziikség szerint a 1étszamtdl és korosztalyi
Osszetételtdl fiiggden vegyes csoport kialakitasara is sor kertilhet.

e Az 6voda korzetét a fenntarté Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkorményzat
hatarozza meg.

Beiratkozas okmanyai:

Az 6vodai beiratkozaskor az Onkormanyzat honlapjan elérhetd beiratkozasi elektronikus
feliileten csatolja a sziil§ az alabbi dokumentumokat:

e A gyermek nevére kiallitott lakcimet igazol6 hat6sagi igazolvanyt

e asziild személyi azonosito €s lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat

e a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, vagy személyi igazolvanyat

e agyermek TAJ kartyajat

e kiilfoldi allampolgar esetén a tartézkodast igazol6 okiratokat (tartozkodési engedély stb.)

e a masik sziild irdsos hozzajarulé nyilatkozatat az 6vodai beiratkozashoz

Felvétel, elutasitas rendje:

o A felvételrdl és az elutasitasrol az 6voda igazgatoja dont. Dontését, elutasité hatarozatat
irasban kozli a sziilovel

e A sziild, gondviselé a felvételrdl és elutasitasrol hatarozatot kap, elutasitas, atiranyitas
esetén fellebbezési jogaval élhet. Masodfokt eljaras esetén a fenntartd hoz dontést.

Nevelési év rendje
A nevelési év minden év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.
e Szeptember 1-t6]l méjus 31-ig szorgalmi idészak
e Junius 1-t8] augusztus 31-ig nyari évodai élet, nyari zaras
5
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Aktiv fejlesztési id6 8:00-15:30 oraig

Az 6voda nyari idoszakban 6t hétig tart zarva, a nyari zaras idopontjat a fenntartd hatarozza
meg. Ez alatt a keriilet egyes 6vodai — az eldzetesen kialakitott zarasi rend alapjan —
ligyeletet biztositanak. Az évoda nyari zarva tartasardl legkésobb februar tizenotodikéig a
sziiloket tajékoztatni kell. Az intézményben nincsenek kiilon sziinetek. Iskolai sziinetek
iddszakaban, alkalmazkodunk a sziilok igényeihez szem el6tt tartva az 6voda gazdasagos
miikodtetését. Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek
létszama lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan és a
fenntartd jovahagyasaval - az intézmény Osszevont csoportokban {izemelhet, vagy zarva
tart.

A nevelétestiilet egy nevelési évben 5 alkalommal nevelés nélkiili munkanap keretében
tovabbképzésen, pedagdgiai értekezleten koteles részt venni. Ezen idépontokban az
6vodapedagogusok nevelés nélkiili munkanapot tartanak, melyrél 7 munkanappal elébb
irasban értesitjiik a sziiloket. Amennyiben a sziil6 igényli, a gyermekek feliigyeletét ezeken
a napokon mas kertileti 6voda latja el.

Az 6voda nyitvatartasi rendje

A nevelési év kezdetén meghatarozzuk a nyitvatartasi €s tigyeleti rendet.

Az 6voda 6t napos munkarendben tizemel, hétfotél- péntekig. A gyermekek biztonsaga €s
a pedagogiai munka zavartalan mikodése érdekében, az intézmény kapujat az érkezés utan
bezarjuk és a tavozasi iddszakokban nyitjuk ki.

Napi nyitva tartas: 6:00 — 17:30-ig

Erkezés: 6:00 — 9:00-ig

Tavozas: 12:30 — 13:00-ig, vagy 14:30 — 17:30-ig.

Felligyelet, (igyelet biztositasanak szabalyai

9:00 6ra utan a kaput a gyermekek biztonsaga érdekében és a pedagdgiai munka zavartalan
megvalositasa érdekében bezarjuk, ez utan csak indokolt esetben, Ovodaigazgatoi
engedéllyel lehet érkezni.

Téavozasnal kivételt képez az évi 1-2 alkalommal torténd kozds kirandulas, amikor a
falinjsagon, lev-listdkon és e-mailben értesitjiik a sziil6ket a hazavitel pontos idépontjarol.

Az oOvoda igazgatdja szikség esetén - a maximalis csoportlétszam betartasaval —
csoportdsszevonast rendelhet el.

A gyermekeket érkezéskor minden esetben kérjikk az 6vodapedagdégusnak atadni, mert
feleldsséget csak ebben az esetben vallalunk a gyermekek testi épségéért.

A gyermeket csak a sziil6 (gondviseld), illetve az altala meghatalmazott felnétt viheti el.

Idegennek csak a sziilo eldzetes irasban megadott engedélye alapjan adunk ki, melyen
szerepelnie kell az illet6 nevének, cimének, telefonszamanak.

A sziilok véldsa esetén csak birdsagi hatarozat korlatozhatja a gyermek 6vodabol vald

elvitelét barmelyik sziilé szamara. Az dvoda teriilete nem lathatasi és kapcsolattartasi

tertilet.

A sziilok egymas kozti vitas kérdését sem az 6vodapedagdogus, sem mas munkatars nem
jogosult rendezni. Kizarolag hivatalos birdsagi megkeresésre adunk a gyermekrol és a

csaladban tapasztaltakrol tajékoztatast.
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A sziil6 megérkezése utan gyermeke épségéért 6 felel. A Munkavédelmi Szabalyzat eldirasa
alapjan, valamint a kialakitott szokas-szabaly rendszer betartatasaért a délutani érkezés és a
gyermek atvétele, feloltoztetése utan a gyermekeikkel egyiitt kérjiik az 6voda épiiletét és az
udvarat a lehetd leghamarabb elhagyni. Az Ovodapedagégusok csak azoknak a
gyermekeknek a testi épségéért vallalnak feleldsséget, akiknek a sziilei nem tartézkodnak
az ovoda teriiletén. A csoportbdl és az udvarrdl vald tavozas utan a sziilo felel a gyermek
biztonsagaért, a gyerekekre az 6vodai normarendszer, a szokéasok, szabalyok a sziild
jelenlétében is érvényesek.

Az dvoda tornatermét és egyéb helyiségeit ovodapedagogus feliigyelete nélkiil sziilok,
kisérok, gyermekek, testvérek nem hasznalhatjak. Mindkét 6voda gazdasagi bejaratat, talalo
konyhat, és az 6voda egyéb kiszolgald helyiségeit csak az érvényes egészségiigyi konyvvel
rendelkezd 6vodai dolgozok hasznélhatjak.

Kérjiik, a kaput minden esetben zarjak be maguk utan, a gyermekek biztonsaga érdekében!
Az o6vodapedagdgussal egyeztetve az 6vodaba be lehet hozni olyan targyat, amelyhez a
gyermek ragaszkodik, az otthonra emlékezteti. (Pl.: Kisparna, pokroc, alvo jaték stb.) A
behozott targyak épségéért, illetve eltiinéséért nem tudunk felelésséget vallalni.

Nem szabad olyan targyat az 6vodaba hozni, amely veszélyezteti a gyermekek épségét, a
higiéniat, egészségkarosito, és az voda nevelési elveivel ellentétes. Az €kszerek hasznélata
az oOvodaban balesetvédelmi okokbdl nem javasolt, a sziild felelosségére viselheti a
gyermek.

Az 6voda teriiletén az Egészségiigyi-, és Elelmezésiigyi szabélyok betarthatésaga végett
kérjiik mell6zni a gyermekek egyéni etetését. Ez a t6bbi gyermek el6tt nem is etikus,
valamint a kornyezet tisztantartasat is akadalyozza.

Gyermekeink nevelésében kiemelt hangstlyt kap a tarsas kapcsolatok és viszonyok
kialakitasa, fejlesztése. Igy elsajatitjak, hogy a sziilé érkezésekor jatékukat helyére téve
elkdszonjenek tarsaiktdl, ovodapedagogustol, dajkatol, és megtisztelve sziileiket,
hozzatartozdikat nem varakoztatjak meg 6ket. A gyermekek csoportba torténd vissza —
visszakiildése e nevelési teriilettel ellentétes, ezért nem lehetséges.

Unnepek rendje, évodan kiviili rendezvények szabalyai

Az 6voda sajat pedagogiai programjaban — Magveté Pedagogiai Program — meghataroztuk
nevelési koncepcionkat, hitvallasunkat.

A Magvet6 Pedagdgiai Program, az SZMSZ, és az éves munkaterv tartalmazza az 6vodai
innepeit, rendezvényeit.

A kozos tinnepeken, rendezvényeken kérjiik, hogy a felnéttek és a gyermek csaladtagok
igazodva a helyi szokasokhoz, 6vjak a berendezési targyakat, az 6voda értékeit, vegyék
figyelembe a kialakitott szabalyokat.

Kllén szolgaltatasok

Minden nevelési év elején felmérést készitiink a sziilok igényeirdl. Kérésiiket figyelembe
véve az Ovoda igazgatdja engedélyezheti azokat a szolgaltatasokat, amelyek az 6voda
alapfeladatat nem sértik.



Vérosmajori Ovodak Hazirend
e Azokat az igényeket helyezzikk eldtérbe, amelyek a helyi nevelési programban

megfogalmazott célokat, a feladatok megvalosulasat segitik, valamint az 6voda adottsagai,
koriilményei, személyi feltételei lehetévé teszik.

e Az O6voda kiilon foglalkozasokat kizardlag az aktiv nevelési idon kiviil szervez, az
ovodaigazgaté altal nevelési év elején kialakitott rend alapjan.

e A sziil§ irasban jelentkezik a foglalkozast vezetd szakembernél, aki az Osszesitett listat
megkiildi az 6vodaigazgatonak.

o A foglalkozds vezetbje teljes felelosséggel tartozik a gyermek testi épségéért és a
biztonsagaért. Gondoskodik tovabba esetleges Oltoztetésérdl, a gyermekek sziileihez
torténd visszakisérésrol.

Tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok — betegség, hidnyzas, mulasztas igazolasa

e Beteg gyermek az 6vodat az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja.

e Labadozo, még gyogyszert (laz-, vagy kohogéscsillapitot) szedd, gyermek bevétele az
6vodéaba, a gyermek biztonsagos gyogyulasa €s a tobbi gyermek egészségének védelme,
meg0rzése érdekében, nem megengedett.

e Haaz 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon belill értesiti a gyermek sziileit. Kérjiik
stirgésen vigyék el az 6vodabol a beteg gyermeket, ezzel védve a tobbiek egészségét, és
elésegitve gyermekiik gyorsabb gydgyulasat. Ilyen esetben csak orvosi igazolassal johet
vissza. Ezért az dvodapedagdgusok felé sziiloi kotelezettség az elérhetdség valtozasanak
pontos, haladéktalan bejelentése.

e Ha a gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban betegség miatt hianyzik, lazasan,
betegen adtuk haza — csak orvosi igazolassal hozhat6é ismét kozosségbe. Ez esetben a
mulasztas igazolasat az EESZT rendszer automatikusan megkiildi az oviKRETA rendszerbe.
A sziilének nincs teenddje ebben az esetben.

e A hianyzasokat a sziilk a mellékelt (1 melléklet) formanyomtatvanyon tudjak igazolni,
kizarolag elektronikus formaban.

e A hianyzas igazolasat az ismételt ovodai igénybevétel kezdetéig a sziilo tolti fel az
oviKRETA rendszerbe, vagy emailben kiildi kizarolag a varosmajori.ovodak @hegyvidek.hu
email cimre pdf. formatumban.

e A hianyzasrol a szokasos modon értesiti az 6vodapedagdgust.

Sziil6i nyilatkozat igazolt mulasztashoz (1)

A tavolmaradas indokolt lehet, ha a gyermek jogos érdekét veszi figyelemebe. Tehat nem sérti
a gyermek megfeleld testi, szellemi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges védelmét,
gondoskodashoz vald jogat. Tovabba nem akadalyozza a tankotelezettséghez sziikséges
készségek, képességek megszerzését.

Sziil6i nyilatkozat egyéb hivatalos hianyzashoz (2)
A sziilé elézetesen tajékoztatja a gyermek tavollétérél az intézményt. Pl: iskolai sziinetekhez
igazodo, lecsokkent gyermeklétszambol adodd oOvodamiikddés-atszervezés, munkanap
athelyezés miatti hidnyzas, el6re tervezett, hosszabb csaladi kirandulas esetén, fejlesztd
foglalkozasokon és vizsgalatokon valo részvételkor.
Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
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Ha hosszabb kirandulason, rendszeres fejlesztéfoglalkozason vesz részt a gyermek a sziilé
a formanyomtatvany (2) bekiildésével a vezetdséget tajékoztatja a tavolmaradasrol.

Ha a gyermek beteg volt a gyermek egészséges és latogathatja az 6vodat, orvosnak kell
igazolnia. EESZT rendszer automatikusan kiildi az oviKRETA rendszerbe. Fert6z6
betegség esetén a jogszabalyoknak megfeleld orvosi igazolassal vehetd be a kdzdsségbe a
gyermek. Amint a sziilé tudomasara jut, hogy gyermeke fert6z6 beteg, azt haladéktalanul
be kell jelentenie az dvoda titkarsagan. Az 6voda fertétlenitése €s a hatosag értesitése miatt.
Tetvesség esetén a gyermek az dvodaba csak akkor hozhato be, ha a serkéket maradéktalanul
eltavolitottdk otthon. Ez a tovabbi fertdzés elkeriilése miatt sziikséges.

Ha egy-egy napot hidnyzik (anya/apa nap, enyhe rosszullét) sziildi igazolas
formanyomtatvannyal (1) igazolja irasban a sziil6.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az dvoda igazgatoja értesiti
a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kézpontot,
csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Az dvodai jogviszony megsz(inésének szabdalyai, eljarasi rendje
Az 6vodai jogviszony megsziinik:

Ha gyermeket mésik 6vodaba iratta a sziilo;

Ha a felmentést engedélyezé szerv a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
vald kimaradasara;

A gyermeket felvették az iskolaba - a nevelési év utolso napjan;

Amennyiben szakértoi bizottsag javaslatara specialis intézménybe helyezik 4t a gyermeket.

Ovodakételes gyermek esetén a megfeleld nyomtatvany kitoltésével kell igazolnia az 0j évoda
igazgatdjanak a gyermek felvételét/atvételét.

A gyermekekre vonatkozd véds-6vé elbirasok, szabalyok

A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete ingyenes.

A védénd évente harom alkalommal tisztasagi szlirést végez. Indokolt esetben jelzés utan
is kijon az dvodaba.

Az intézmény gondoskodik a rabizott gyermekek feliigyeletérdl, a nevelés egészséges és
biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a gyermekbaleseteket el6idézé okok feltarasardl
¢és megsziintetésérol.

Evente biztosit fogaszati sziirést a fenntarto.

Evente biztosit ortopédiai sziirést a fenntarto.

Beteg gyermek az dvodat nem latogathatja!

Az 6vodaban dolgozok gyogyszert nem adhatnak be a gyermekeknek! Gyogyszert sziilo
nem adhat 4t gyermeke gyogykezelésére, csak abban az esetben, ha a gyermek specialis
ellatast, allando gyogyszerszedést igényel (aszthma, cukorbetegség, allergia,stb). Errdl
irasban tajékoztatni kell az dvodaigazgatdt és a csoportban dolgozd dvodapedagdgust,
mellékelve az orvosi diagnozist, szakorvosi igazolast, gyogyszerezési elbirast. Az
6vodapedagdgus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt, flakont, iiveget stb. vehet 4t a
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sziil6td], mely cimkén szerepelni kell a gyermek nevének, adagolasi, tarolasi utmutatonak,

lejarati datumnak és a szilld alairdsanak. A gyogyszer mellett kell tarolni az orvosi
gybdgyszerezési eldirast.

o Gyogyszerkészitményeket vagy az egészségre karos egyéb eszkozoket, szereket az 61t6z0
szekrényekben hagyni TILOS!

e Ha a gyermek az 6vodaban betegszik meg, a sziiloket azonnal értesitjiik. Ilyen esetben,
elengedhetetlen a beteg gyermek siirgés elszallitisa az 6vodabdl, a t6bbi gyermek
egészségvédelme érdekében, illetve csak orvosi igazolassal johet Gjra 6vodaba.

o Fert6z6 megbetegedést azonnal jelenteni kell az 6voda igazgatéjinak, illetve az
ovodapedagégusnak.

e Gasztroenterologus szakvélemény alapjan biztositjuk a taplalékallergias, ételérzékeny
gyermekek ellatasat. Az étrendet szakszertien, az el6irasoknak megfeleléen az FH Gastro
KFT.-vel jogviszonyban 4ll6 dietetikus szakember allitja Gssze.

e Sziily altal behozott élelmiszert a gyermeknek nem adunk. Kivételt képez ez aldl a
sziiletésnapi torta, vagy egyéb édesség, gyiimélcs. A torta és az édesség csak ellendrzott
kereskedbtdl szerezhetd be, a vasarlast igazolo szelvénnyel egyiitt vessziik at és ételmintat
vesziink beldle.

e Baleset esetén azonnal értesitjiik a sziilét. Amennyiben azonnali ellatast igényel a gyermek,
a sziilével telefonon tortént megbeszélés alapjan orvosi ellatast kériink.

e A sziil6 rasbeli nyilatkozat ellenében sajat orvosahoz viheti a gyermeket ellatasra.

e Baleset esetén jegyzokonyvet készitiink, melyet a jogszabdlyban eléirt szerveknek
tovabbitunk.

e Rendkiviili esemény, bombariadd esetén az Ovodaigazgatét azonnal tdjékoztatni
kell. Amennyiben nem érheté el, az SZMSZ - ben meghatéarozott helyettesitési rend alapjan
az arra kijelolt személy az illetékes.

e A gyermekvédelemrol sz616 térvény a gyermek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol szol.
A torvény a gyermek védelmére iranyuld lehetdségeket foglalja magaba. Pl. pénzbeli
juttatas, személyes gondoskodas keretébe tartozo alapellatasok, szakelldtdsok valamint
hatosagi intézkedések.

e A gyermekvédelmi torvény a megelézés fontossagat hangsilyozza a pedagdgusok ¢s a
szakemberek szamara. A gyermekvédelemmel kapcsolatban a pedagogus tiszteletben tartja
a gyermek személyiségét, a csalad vilagnézeti és vallasi elgondolasait €s értékrendjét.

e Intézményiinkben a gyermekvédelmi feladatokat a nevelotestiilet két tagja latja el, aki az
intézményigazgatd megbizasaval dolgozik. Szervezi, iranyitja, és személyes részvétellel
elésegiti e szempontok érvényesiilését, a védéndvel, az dvodaigazgatéval és a Pedagogiai
Szakszolgalattal, a Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint az intézmény nevelbtestiiletével
egyiittmiikodve. Felderiti a gyermekeket veszélyezteté okokat, és torekszik a karos hatasok
megelézésére és ellenstlyozasara. Sziikség esetén a gyerekek érdekében intézkedéseket
kezdeményez. A gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasat a gyermekjoléti
szolgalat segiti. Sziikség esetén felveszi a kapcsolatot a gyamiigyi hatosaggal.

e Az 6vodai bejarashoz, a jogviszonybol szarmazo jogok és kotelezettségek gyakorlasahoz,
teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét korlatozzuk, amennyiben az az egészségre
karos, balesetveszélyes. A bekovetkezett karokért nem vallalunk felel6sséget.

e Az 6voda épiiletében, jatszéudvaran, valamint az intézmény el6tt 5 méteres korzetben
TILOS a DOHANYZAS!
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Az 6voda helyiségeinek hasznélata

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok intézménybe lépése és ott tartozkodasa a ksvetkezok
szerint torténhet:

 Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo és a
gyermek elvitelére jogosult személy.

* A Munkavédelmi Szabalyzat és a Hazirend alapjan, a délutani érkezés utan a gyermekeikkel
egylitt kérjiik az 6voda épiiletét és az udvarat elhagyni, mivel az 6vodapedagdgusok csak
az itt maradé gyermekek testi épségéért vallalnak feleldsséget.

® Az 6voda udvari jatékait, a tornatermét és egyéb helyiségeit 6vodapedagogus feliigyelete
nélkiil a gyermekek nem hasznalhatjak.

e Ovjik és becsiiltessék meg gyermekiikkel az 6voda tulajdonat képezd eszkozoket,
targyakat, iigyeljenek a tisztasigra, a csoportszobékban utcai cipével ne tartézkodjanak,
haszniljik az erre a célra rendszeresitett labzsakot.

® A csoportszobéba utcai cipdvel belépni tilos, valté cipo, illetve labzsak hasznalata kotelezd.

e A gyermek mosdokba utcai cipdvel belépni tilos! Latogatoknak hasznalni tilos!

e A gyermek 5lt6z8szekrényébdl a foldsleges holmikat vigyék haza, a zstfoltsag elkeriilése
€s az 0ltozkodési szokasok kialakitasa érdekében.

* Az 0ltdzd szekrényekben értéktargyakat ne hagyjanak, eltiinésiikért feleldsséget nem
vallalunk.

Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok
Téritési dijak- étkezési kedvezmény

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése, és biztositasa (sziildi igénynek
megfelelden) az 6voda feladata. Az étkezések: tizorai, ebéd, uzsonna. A targyhonapot kovetd
idészakra minden honap 15-ig a hiips idek.menzal 1 oldalon a sziilének kell
megrendelnie gyermeke Ovodai étkezését. Az étkezések megrendelése a Hegyvidéki
Menzakartya rendszeren keresztiil torténik. Ha megrendeli a sziils gyermeke étkezését,
dijbekérd keriil killitasra, melyet a sziil§ e-mailben kap meg. A dijbekérén szerepld Osszeg
befizetése utan késziil el a szamla. Amennyiben nem torténik meg a befizetés a dijbekérén jelzett
fizetési hatariddre, a sziild e-mailben értesitést kap az elmaradasrol. Kéthavi mulasztas utan a
sziil6 nem tud rendelni ebédet, mindaddig, mig a tartozas kiegyenlitésre nem keriil.

Az étkezési téritési dijakkal kapcsolatos észrevételeket az 6voda igazgatojaval, vagy az éltala
megbizott személlyel lehet egyeztetni. A Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdés a) pontja szerint az évodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez a sziiloknek nyilatkozniuk kell minden nevelési év elején,
illetve valtozasok esetén. Amennyiben az ingyenes étkezés igénybevétele a nyilatkozat f) pontja
alapjan torténik (,.csalddjdaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé
legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval. munkavdllaldi, egészséghiztositdsi  és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté ésszegének 130%-dt.”), a naptari év elején a
nyilatkozatot ismételten be kell nyujtani.

A nyilatkozatot az dvodatitkarnak kell leadni.

Ingyenes étkezésre valé jogosultsag1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérsl és a
gyamiigyi igazgatasrol térvény alapjan:
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151. § (5) A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)
a) a 6vodai nevelésben részesiild gyermek utan, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban €1, amelyben harom vagy t5bb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy
ae) nevelésbe vették;
(5b) Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a
személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol sz6l6 kormanyrendeletben
foglaltak szerint kell igazolni.
(6) A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.
(9) A gyermek lakohelye szerint illetékes dnkormanyzat, illetve - ha a gyermek nem allami
fenntartasti nevelési intézményben részesiil étkezésben - a nevelési intézmény igazgatdja - a
nem allami fenntarté altal megallapitott szabalyok keretei kozott - a gyermek egyéni
raszorultsaga alapjan tovabbi gyermekenkénti kedvezmeényt allapithat meg.
(10) A normativ kedvezmény megallapitasdhoz kozos héaztartasban éloként kell figyelembe
venni
a) a tizennyolc éven aluli,
b) a huszonot évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii oktatasban
részt vevé vagy felséoktatasi intézményben nappali képzésben tanulo, és
¢) életkortol fiiggetleniil a tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermeket, kivéve a nevelsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a
nevelosziildnél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utogondozoi ellatasban részesilo
fiatal felndttet.
(10a) Az (5) bekezdés a) pont ad) alpontjaban meghatarozott dsszeg szamitasanal - a kérelem
benyujtasanak idépontjaban - kozos haztartasban €16 csaladtagkeént kell figyelembe venni az
egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd
a) sziilét, a sziilé hazastarsat vagy €lettarsat,
b) (10) bekezdés szerinti gyermeket,
¢) az a) és b) pontba nem tartozo, a Ptk. csalddjogra iranyado szabaélyai alapjan a sziilé vagy
hézastarsa altal eltartott rokont.
(10b) A csaladbafogadd gydm a sajat és a gyamsaga alatt allo gyermek tekintetében is kérheti
az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre valo jogosultsag megallapitasat, ha az (5) vagy (5a)
bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek tekintetében fennallnak. Az (5)
bekezdés a) pont ac) alpontja és az (5a) bekezdés b) pontja szerinti esetben a csaladbafogado
gyam sajat gyermekeinek és a gyamsaga alatt allo gyermekeknek a szamat §ssze kell adni. A
(10a) bekezdés alkalmazasaban sziil6 alatt a csalddbafogado gyamot is érteni kell.
Menzakartya hasznalat:
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Minden gyermek névre szoldo menzakartyat kap, melyet naponta érkezéskor az dvoda
bejaratanal elhelyezett termindlon a sziilének érvényesitenie kell, ezzel igazolva, hogy
gyermeke aznap jelen van az 6vodaban és elfogyasztja a részére megrendelt étkezést.

A kiadott menzakartyaért a sziil6 felel, a kartya elvesztése esetén a sziil¢ fizetési
kotelezettséggel tartozik,

Ovodai jogviszony megsziinése esetén a kartyat a gazdasagi irodaban le kell adni.

A gyermek intézményi jogviszonyanak megsziinése, vagy egyéb ok miatt a visszatérités a
szUl0 {rasos kérelme alapjan a befizetett és lemondott napok szamanak megfelelé mértékben,
a megadott szamlaszamra torténd visszautaldssal torténik.

Az étkezés lemondasanak rendje:

minden nap 9 6raig a Menzakartya rendszer online feliiletén

targynapi lemondasra nincs madd, legkorabban masnaptol €l a lemondas
betegség esetén sem automatikus a lemondas, a sziiléknek kell ezt megtennie
hidnyzas esetén az ingyenesen étkezd gyermekek ebédjét is le kell mondani.

Lemondds esetén a téritési dijat a rendszer automatikusan jovairja a kovetkezd szamla
Osszegébol.

Gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése

A Magvetd Pedagdgiai Program meghatarozza az iskoldba l1épéshez sziikséges érettség
kritériumait. A csoportnaplot, illetve az egyéni fejlddési naplét 2024. szeptemberétdl az
elektronikus tanulmanyi rendszerben, az oviKRETA-ban rogzitjiik. A sziilok szamara az
egyéni fejlédési naplo a feliileten hozzaférhetd, letolthets, melyrél fogadodra keretében
bovebb, részletesebb tajékoztatast is kapnak. Fogaddorat az dvodapedagdgusokkal
egyeztetett idépontban, elézetes bejelentkezés alapjan lehet igénybe venni, évente legalabb
kétszer.

A szuld kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, ehhez megadjon
minden t6le elvarhatd segitséget, és rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével
foglalkozo6 pedagogusokkal.

A sziilé hozzajarulhat gyermeke egyéni fejlddési naplojanak tovabbitasahoz, amennyiben a
gyermek valamelyik kertileti iskoldba nyert felvételt.

Egyéni fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasa

A logopédiai alapellatas ingyenes szolgaltatas. Az FPSZ 12. kertileti tagintézménye altal
kirendelt logopédus megadott érarend szerint foglalkozik a gyermekekkel az 6vodaban. A
logopédus vizsgalati eredményeirdl az altala tartott fogaddorakon tdjékozddhat a sziild. A
sziilok kérhetnek szakmai véleményt.

A fejlesztopedagdgus éves terv alapjan foglalkozik a fejlesztésre szoruld gyermekekkel.

A hegyvidéki csaladok gyermeknevelési, csaladterapias €s iskolaéretts€gi problémak esetén
ingyenesen vehetik igénybe az FPSZ 12. keriileti tagintézmény szolgaltatasait.

Az 6vodapszichologus, valamint 6vodai szocialis munkatars heti egyszeri alkalommal
tamogatja az 6voda pedagogiai munk4jat.
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Sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa

e Az Alapit6 Okiratban vallalt SNI gyermekek fejlesztését utazé gyogypedagogus végzi, éves
munkaterv alapjan.

o A sziil6k megfeleld tajékoztatast kapnak a segité szakemberektél gyermekiik éllapotarol.

Gyermekek oltézkodésének rendje

e Kérjiik, hogy a gyermekeket tisztan, az id6jarasnak megfelelden rétegesen oltoztessek. A
gyermekek ruhazata legyen praktikus, kényelmes. Kérjiik, hogy a ruhdkat, cipéket sajat
jellel vagy névvel ellatni sziveskedjenek.

e Az 6vodai felvétel feltétele a szobatisztasag, ezért az 6vodaban pelenka hasznalata nem
lehetséges — erre sem hely, sem személyzet nincs biztositva. A szobatisztasag hianyaban a
gyermek az 6vodaba jarasat nem javasoljuk.

e Hétkdznapokon: sajat ruhaban, a csoportszobakban révidnadrag, leggings vagy szoknya,
rovid ujja polo, valto cipd.

e Udvari tartézkoddshoz: szabadidé- vagy tréningruha /sajat jellel ellatva/. Téli, havas
honapokra valto kezeslabas és vizallo csizma.

e Mozgas tevékenységekhez: kiilon tornazsakban tornacipd, fehér zokni, kisnadrag és pdlo,

vagy tornadressz.

Gyermekek jogai

A gyermeknek joga, hogy
o szeretetteljes gondoskodasra és kiilonleges védelemre,

o cgyenld eséllyel részesiilhessen szinvonalas nevelésben,

e képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabalyban meghatarozott jogat szabadon érvényesitve

e a nevelési intézményben biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék, ovodai
életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

e nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon,

e egyhazi kéznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye igénybe
az 6vodai, ellatast.

e személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a
nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s
tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
mivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

e Allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban - kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratdl fliggetlentil a
pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

Gyermekek jutalmazasanak elvei és formai
A gyermekek jutalmazasanal az egyenlé banasmaéd elvének figyelembevételével jarunk el.
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Varosmajori Ovodak Hézirend
A gyermeket téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézményben sajat magahoz mérten

fejleszto pozitiv értékelésben, pozitiv megerdsitésben, tiamogatasban kell részesiteni.
A jutalmazasnal a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének iitemét,
egyéni képességeit!
A jutalom fajtak
a.) Osztonzo
Az 6szt6nz6 jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz!
A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo uton halad!
b.) Ertékel-mindsité jutalom
Ertékel6-mindsitd- a tevékenységet kovetén torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.
A jutalmazas, a teljesitményt kovetd visszajelzés, pozitiv megerdsités!
A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatéas, pozitiv kiemelés a csoport eldtt, megtapsolas,
jutalom megbizatas.

A szlil6k jogai és kotelességei

e Az Ovodaigazgatd az o6vodaval jogviszonyt létesitett gyermekek sziileinek tajékoztato
értekezletet tart, ahol ismerteti az intézmény Pedagodgiai Programjat, Hazirendjét, és a
Szervezeti Miikddési Szabalyzatat. Minden sziildnek elektronikus uton elkiildi az 6voda
Hazirendjét, és alairasukkal igazoljak ennek tudomasulvételét.

e A gyermekek és a sziilok lelkiismereti, vilagnézeti, politikai meggy6zddését tiszteletben
tartjuk, nem érheti 6ket hatrany meggy6z6désiik miatt. Az intézmény nevelési programja,
miikodése, tevékenysége €s iranyitasa vallasi és vilagnézeti tanitasok igazsagarol nem foglal
allast, vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges marad.

e Az o6voda fakultativ hit- és vallasoktatassal kapcsolatos feladatainak ellatdsa soran
egylittmtikodik az érdekelt egyhazi jogi személlyel.

A sziil6 joga:

e aMagvet6 Pedagdgiai Program, az SZMSZ, és a Hazirend megismerése,

e gyermeke fejlodésérél, magatartasarol érdemi tajékoztatast, a neveléshez tanacsokat,
segitséget kapjon, a igazgaté hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon,

o afogadéorakon személyre sz616 felvilagositast kapjon gyermeke fejlodésérdl,

e az 6voda altal meghirdetett nyilvanos tinnepségeken, rendezvényeken, nyilt napokon részt
vegyen,

e a szabad véleménynyilvanitis, melyet az dvodaigazgatd fogaddorajan személyesen is
megtehet, illetve az elégedettségmérd kérddiveken név nélkiil is eljuttathatja az 6voda
igazgatojahoz,

e Ovodapedagogusokkal a folyamatos kapcsolattartas,

e a jogszabalyokban meghatarozott raruhazott egyetértési- és véleményezési jogot
gyakoroljon,

e hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményeét,

e halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy anyagi tamogatast
kapjon, amennyiben gyermekét negyedik életévében beiratja az 6vodaba.

A sziilo kotelessége:
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Varosmajori Ovodak Hazirend

Tartsa tiszteletben az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tanusitson tiszteletet irantuk.

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi, €s erkolesi nevelésérol.

Biztositsa gyermeke szaméra az 6vodai nevelésben valo részvételt.

Gyermeke jogainak érvényesitése érdekében tegye meg a sziikséges intézkedéseket.
Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal.

Segitse gyermekének kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi élet magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és vegyen részt a ,,sziil0s beszoktatason”.

A tanév rendjérol, feladatairol a szeptemberi sziildi értekezleten tajékozodjon a gyermeke
pedagdgusaitdl, illetve, a honlapon.

Gyermekével jelenjen meg a Szakszolgalat nevelési tandcsadasan, szakértdi kivizsgalasan,
tovabba biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételt, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagogusok
kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. A jegyz6 kotelezheti a sziilét, hogy
a fentiekben meghatarozott kitelezettségének eleget tegyen.

Ha a gyermek sziil6je ovodaztatdsi tdmogatdsra jogosult, a gyermeknek egy Ovodai
nyitvatartasi napon legalabb 6 6rat az 6vodaban kell tartézkodnia.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés formai a sziilokkel:

Sziil6i értekezleteken,

Sziilok képviseldjének részvétele a nevelési értekezleten
Csaladi ismerked6 napon az 0j gyermekekkel kozdsen
Nyilt napokon

Sziil6i Szervezet értekezletein

KUKUCSKA napokon

A honlapon, valamint nyilvanos k6zosségi oldalunkon
Nyilvéanos tinnepélyeken

Falitjsagon, kiirasokon

Fogaddorakon

Csaladlatogatasokon

Gyermekvédelmi munka és intézkedések soran
Ovodai rendezvényeken

Sziil6i Szervezet miitkodése

Az intézmény miikodését, munkajat segité érinté kérdésekben véleményezési, javaslattev
Jjoggal rendelkez0 sziil6i szervezetet hozhatnak Iétre. A Sziiléi Szervezet figyelemmel kiséri
a gyermeki jogok érvényesiilését.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési
intézmény igazgatojatol, az e kdrbe tartozo tigyek targyaldsakor képvisel6je tanacskozasi
Jjoggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.
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Varosmajori Ovodak Hézirend

A hazirendre vonatkozd tdjékoztatas, megismertetés rendje

e A Hazirendet megismerését és tudomasul vételét a sziilok alairasukkal igazoljak.
e A hazirend olvashaté az évoda honlapjan, és megtalalhatdo az évoda nevel6i szobajaban
valamint az dvodaigazgaté irodajaban.

Zard rendelkezések

A hézirend hatélya: hatarozatlan idejt
A hézirend hatalyba [épése: 2025. szeptember. 1.
Feliilvizsgélat rendje: folyamatos, a valtozasoknak megfeleléen
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Varosmajori Ovodak Hazirend
Ervényességi és legitimacids zaradék

Az Hézirend hatéalya: hatarozatlan idejii

A Virosmajori Ovodak neveld-, és alkalmazotti testiilete a Hazirendet 2025. év augusztus 26.
napjan tartott hatarozatképes alkalmazotti tilésén 100%-os igenlé szavazattal /2025.

hatarozatszamon elfogadta.

Egyetértését nyilvanitotta a Varosmajori Ovoda alkalmazotti testiilete nevében.

alkalmazotti testiilet nevében neveldtestiilet nevében

Nyilatkozom arr6l, hogy az érvénybe lépé Hazirend a fenntartéra az elfogadott éves

koltségvetésen tal tobbletkoltséget nem ro.

Budapest Hegyvidék, 2025. szeptember 1..

" Svoddigazgatd

Egyetértését nyilvanitotta:

Sziiléi Szervezet nevében

Budapest Hegyvidék, 2025.szeptember 1.

Felulvizsgalat évente, illetve a jogszabalyi valtozasok alkalmaval.
Budapest XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat, mint fenntarté magasabb

jogszabalyban biztositott ellenérzési jogat gyakorolta

Iktatdszam: /2025.
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Varosmajori Ovodak Hézirend

Mellékletek

Sziiloi nyilatkozat a gyermek igazolt mulasztasarol

(napi altalanos igazolas)

Alulirott sziild/gondvisel6 ezuton nyilatkozom,

171 715 RPN TR U SRR St S UL . o nevi gyermekem

TP —— csoportbol

7.4 [ P A Napatel 20.. cosissvisssassemnseinn ho
........................... napjaig az 6voda foglalkozasarol tavol marad mert.

A thvolmaradas IIdOKA.. .. . .covmencss s vasibasias

( anya/apa nap, nagysziiloi latogatas, rosszullét)

datum kérelmezo neve
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Varosmajori Ovodéak Hazirend

Sziil6i nyilatkozat a gyermek hianyzasahoz egyéb hivatalos igazolas

Alulirott sziil6/gondviselé ezuton nyilatkozom,

5 (32 TS A o TR 0 SRR nevili gyermekem

Bl s e e v e R ) csoportbol

B el e ANt B8 ssiam st bt juF:1 5 216 ) LT —————— hé
........................... napjaig az 6voda foglalkozasardl tavol marad mert.

A tivolmaradas Indoka. . ;sseniemis s ; ssamessiass o s

(iskolai sziinetek, munkanap athelyezés, hosszabb tervezett csaladi program, fejlesztés)

datum kérelmezd neve
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